BURMISTRZ
MIASTA | GMINY

Szlichiv; 1E0Wa ZARZADZENIE NR 99]19
BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY SZLICHTYNGOWA
z dnia S sierpnia 2019 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,,Inki” w Starych Drzewcach.

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z p6zn. zm.) i § 1 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1587)

zarzagdzam, co nastepuje:
§1.1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dvrektora Szkoty
Podstawowe] im. Danuty Siedzikdwny ,Inki” w Starych Drzewcach, zwany
dalej konkursem.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Inspektorowi ds. Oswiaty, Kultury
i Zdrowia.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 99/19

Burmistrza Miasta i Gminy Szlichtyngowa
z dnia 5 sierpnia 2019 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY SZLICHTYNGOWA
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikowny ,Inki” w Starych Drzewcach

Organ prowadzgcy publiczng szkolg:
Gmina Szlichtyngowa, ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa

Nazwa i adres publicznej szkoly:
Szkota Podstawowa im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Starych Drzewcach, Stare Drzewce 55,
67-407 Szlichtyngowa

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nastepujgce wymagania:

1. Jest nauczycielem dyplomowanym lub mianowanym. ktory speinia lacznie nastgpujace
wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

9)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowe;.

ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania, albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiatg, prowadzony zgodnic 2z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego.

uzyskat:

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
ma petng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna. o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pozn. zm.).
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna. o ktorej] mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne.

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo Ilub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

10)nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnodcei za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.). Dz. U, z 2018 r.
poz. 1438 z pbdzn. zm.),



11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dma 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 931 z pdzn. zm.).

2. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, ktory:

1) posiada wykszialcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
podstawowej. oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt. 2-11.

3. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpi¢ réowniez osoba niebedgca

nauczycielem, ktora spelnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafstw
czlonkowskich Unii Europejskiej. panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
0o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy. w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne,

5) speinia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt. 2, 5,6, 8, 101 11.

4. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony
na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t,j. Dz. U. z 2019 r. poz.
263). spelniajacy wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu. publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t.j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 1597). z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

11. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoly
Podstawowej im. Danuty Siedzikéwny ,,Inki” w Starych Drzewcach.

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei informacie
o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby niebedace] nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:
- imig¢ (imiona) 1 nazwisko,
- datg i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),



4) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii  dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy. o ktorym mowa W ppkt. 2:
Swiadectw pracy, zaswiadezen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem Kopii dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow  wyzszych  lub  $wiadectwa  ukofczenia  studiow podyplomowych
7 zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o§wiala,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pozn. zm.) —
w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig za$wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oéwiadczenie, ze kandydat niec byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi. o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 1458 z pdzn. zm.),

11) oéwiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (). Dz U. z 2019 1.
poz. 430 z pozn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poéwiadezong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng. o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t,j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 967 z poin. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pozn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem
kandydata, adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrekiora
Szkoly Podstawowej im. Danuty Siedzikoéwny ,Inki” w Starych Drzewcach™ w terminie
do dnia 19 sierpnia 2019 r. do godz. 15:30 w Urzedzie Miasta i Gminy w Szlichtyngowej,
ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa.

W przypadku wyslania ofert poczta na adres Urzad Miasta i Gminy w Szlichtyngowe;j.
ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa decyduje data wptywu oferty do Urzgdu Miasta i Gminy
w Szlichtyngowej.

IV. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.



V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Szlichtyngowa.

VII. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizyeznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy ze:

Szlichtyngowa, dnia 05.08.2019 . MIAS A T GMINY
[

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Burmistrz Miasta i Gminy Szlichtyngowa, z siedziba
w Urzgdzie Miasta i Gminy w Szlichtyngowej, ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa.

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosze kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych (IOD): e- mail: iodo@amt24.biz, tel.: 76300 01 40,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko
dyrektora szkoly lub placowki.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 pkt.l lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest niezbedne do
wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996). a takze rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia |1 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu Konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. 2017 poz. 1587).

Odbiorca lub kategorie odbiorcow: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych uméw powierzenia oraz
uprawnione na mocy obowiazujacych przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, oraz przez
okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do danych, prawo Zadania sprostowania danych, prawo usuniecia
danych, prawo zadania ograniczenia przetwarzania,

Pani/Pana dane osobowe nie bgdg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. w tym rowniez
profilowaniu,

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul.
Stawki 2, 00-913 Warszawa.

Podanie danych jest wymogiem ustawowyn.

Konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w konkursie na stanowisko
dyrektora szkoly lub placowki.

BURMISTRZ

A

mgr inz Wielgus




