GMINA SZLICHTYNGOWA
ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa
TEL. 65 54 92 327, FAX 65 54 92 341

Szlichtyngowa, dnia 12.01.2022 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY SZLICHTYNGOWA
oglasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze:
stanowisko ds. zarzadzania drogami
w Referacie Inwestycji i Planowania Przestrzennego — 1 etat
w Urzedzie Miasta i Gminy Szlichtyngowa
ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa

Wymagania niezbe¢dne:

1.

Wyksztatcenie wyzsze.

2. Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo $cigane

wh

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

Nieposzlakowana opinia.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa jednego z panstw nalezgcych do
Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom na podstawie innych umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjgcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Wymagania dodatkowe:

1.
2.
b

&

Preferowane wyksztatcenie na kierunku administracja.

Preferowane do§wiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.
Znajomos¢ przepiséw wynikajgcych z ustaw:

a) o drogach publicznych,

b) o gospodarce nieruchomogciami,

c¢) Prawo geodezyjne i kartograficzne,

d) o samorzadzie gminnym,

e) Prawo wodne, Prawo Lowieckie,

f) Prawo zamo6wien publicznych,

g) Kodeks Postgpowania Administracyjnego.

Znajomos¢ obstugi komputerowych programéw biurowych.
Komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, doktadnosé.

Duza motywacja do pracy oraz kultura osobista, umiejetnos¢ wspodtpracy z ludzmi,
rzetelnosé, komunikatywnosé.

Prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

I

Prowadzenie spraw zwigzanych z modernizacjg, remontami, konserwacjg i utrzymaniem
drég gminnych, w tym:

a) przygotowanie dokumentacji przetargowej zgodnie z procedurg zamowien publicznych,
b) prowadzenie nadzoru nad realizacjg zadan, w tym weryfikacja kosztorysow oraz
kontrola realizacji zapisow umow,
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10.

11.
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14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

¢) wspdtudzial w odbiorach robét drogowych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem aktualnych i w nalezytym stanie znakow

drogowych na drogach gminnych.

Planowanie i prowadzenie ewidencji drég gminnych i drogowych obiektow mostowych.

Zaliczanie drog do kategorii drég gminnych i ustalanie jej przebiegu.

Koordynowanie rob6t w pasie drogowym drég gminnych.

Przygotowanie zezwolefi na zajecie pasa drogowego i przejazd pojazdow ponad

gabarytowych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z lokalizowaniem w pasie drogowym drég gminnych

obiektéw niezwigzanych z gospodarka drogowa.

Podejmowanie dziatan w celu przywrdcenia stanu pasa drég gminnych do stanu

poprzedniego w razie jego naruszenia.

Wydawanie warunkéw projektowych na dojazdy, wyjazdy do nowo projektowanych

obiektéw kubaturowych.

Prowadzenie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektow mostowych oraz

nadzo6r nad utrzymaniem nawierzchni chodnikéw i drég gminnych.

Umieszczanie i utrzymywanie tabliczek z nazwami ulic i placow.

Wspélpraca z administratorami drog przebiegajacymi przez teren gminy, organizacja

ruchu drogowego.

Wspoldzialanie z organami policji i innymi organizacjami w zakresie utrzymania

bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

Wprowadzanie ograniczen badZ zamykanie drég i drogowych obiektéw mostowych dla

ruchu oraz wyznaczanie objazdéw, gdy wystgpuje bezposrednie zagrozenie

bezpieczenstwa 0sob lub mienia.

Uzgadnianie i wydawanie zezwolen przewozowych dotyczagcych korzystania

z przystankéw usytuowanych w pasie drog gminnych bedacych w zarzadzie gminy.

Prowadzenie ewidencji przystankow usytuowanych w pasie drog gminnych.

Uzgodnienia przebiegu sieci urzadzen infrastruktury technicznej oraz wyrazanie zgody na

wejécie na teren z inwestycjami liniowymi.

Oéwietlenie ulic, placow i skweréw, w tym nadzér, zawieranie uméw, wspdlpraca

z operatorem energetycznym.

Planowanie o$wietlenia miejsc publicznych i drég znajdujacych si¢ na terenie gminy.

Rozpisywanie konkursow ofertowych dla zamoéwien pon. 130 000 z} netto.

Przygotowywanie umow wynikajacych z zamoéwien publicznych.

Realizowanie na terenie gminy rzgdowego programu ,,Czyste powietrze™:

a) udzielanie informacji o programie osobom zainteresowanym zlozeniem wniosku
o dofinansowanie,

b) podejmowanie dziatan majgcych na celu zidentyfikowanie budynkéw, ktérych
whasciciele mogliby by¢ potencjalnymi wnioskodawcami i przedstawienie im korzysci
plyngcych z wzigcia udziatu w programie.

¢) wsparcie wnioskodawcow w zakresie przygotowywania wnioskow o dofinansowanie,
w tym pod katem spelnienia wymagan okreslonych w programie, z zachowaniem
nalezytej starannosci,

d) przekazywanie do Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej wnioskow o dofinansowanie.

e) pomoc wnioskodawcom przy rozliczeniu przyznanego dofinansowania, w tym przy
poprawnym wypelnianiu wniosku o platno$¢ oraz kompletowaniu wymaganych
zatgcznikow.



Wymagane dokumenty:

List motywacyjny — podpisany przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie.

Zyciorys — curriculum vitae - podpisany przez osobe ubiegajgcg sie o zatrudnienie.

Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (odbyte kursy,

szkolenia, certyfikaty).

Os$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umySlne

przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

7. Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnieniu na
ww. stanowisku.

8. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych.

9. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji oraz o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng.
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Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat.

2. Zatrudnienie na umowe o prace.

3. Praca w siedzibie urzedu przy komputerze (wykonywanie niektorych zadan pracy poza
siedzibg urzedu).

4. Wynagrodzenie zgodne z regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta
i Gminy Szlichtyngowa.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, w Urzgdzie Miasta
i Gminy Szlichtyngowa, w miesigcu poprzedzajacym datg¢ upublicznienia ogloszenia
0 naborze, jest wyzszy niz 6%.

Termin i miejsce skladania ofert:

Oferty zawierajagce wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w terminie od dnia 12.01.2022 r.
do 24.01.2022 r. do godz. 15:30 osobiscie w Urzedzie Miasta i Gminy
Szlichtyngowa, ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa lub za posrednictwem poczty na adres:
Urzad Miasta i Gminy Szlichtyngowa, ul. Rynek 1, 67-407 Szlichtyngowa, w zamknigtej
kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko ds. zarzgdzania drogami”.

Wszelkie informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu: 65 54 92 327, wew. 25.

Informacje dodatkowe:

Oferty, ktore wplyng niekompletne lub nie spelnia wymogoéw formalnych nie beda
rozpatrywane. Lista kandydatow, ktorzy spenili wymagania formalne i tym samym
zakwalifikowali si¢ do dalszego postgpowania zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu bip.szlichtyngowa.pl i na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miasta
i Gminy Szlichtyngowa. Kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang poinformowani
indywidualnie o terminie dalszego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu
bip.szlichtyngowa.pl oraz wywieszona na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miasta

i Gminy Szlichtyngowa. BU RMISTRZ
MJASTATGMINY
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